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APRUEBA EL REGLAMENTO DEL SERVI CI O DE Bl ENESTAR SOCI AL Y CALI DAD DE VI DA DE
GENDARMERI A DE CHILE, Y DEROGA EL REGLAMENTO CUYO TEXTO FUE APROBADO POR EL DS N°
121, DE 1996, DEL M NI STERI O DEL TRABAJO Y PREVI SI ON SOCI AL

Niom 97 exento.- Santiago, 15 de mayo de 2018.
Vi st o:

Lo dispuesto en el articulo 134 de la ley N° 11.764, en el articulo 24 de la
ley N° 16.395, en el articulo Unico de la ley N° 17.538; en el decreto supreno
N° 28 de 1994, en el decreto suprenb N° 4 de 2013, en el decreto exento N° 121 de
1996, y en el decreto suprenmo N° 23 de 2018, todos del Mnisterio del Trabajo y
Previsi 6n Social; en el decreto supreno N° 413 de 2018, del Mnisterio del Interior
y Seguridad Publica; en el decreto N° 19 de 2001 del Mnisterio Secretaria Cenera
de la Presidencia; en la resoluci6n N° 1.600, de 2008, de la Contral oria Genera
de la Republica, lo informado por |a Superintendencia de Seguridad Social, y la
facultad que nme confiere el articulo 32 N° 6 de la Constitucién Politica de la
Republ i ca de Chile.

Decr et o:

| .- Derdégase el Reglanento del Servicio de Bienestar Social del Personal de
Gendarneria de Chile, aprobado por el DS N° 121, de 1996, del Mnisterio de
Trabajo y Previsién Social, Subsecretaria de Previsién Social.

Il.- Apruébase el siguiente Reglanento para el Servicio de Bienestar Social y
Calidad de Vida de Gendarneria de Chile.

Ti TULO |
De |la Natural eza Juridica

Articulo 1°.- El Servicio de Bienestar Social y Calidad de Vida, en adel ante
el "Bienestar", es una dependencia de Gendarneria de Chile, sin personalidad
Juridica propia, que tiene por finalidad propender al nejoram ento de |as
condi ci ones de vida de sus afiliados y de sus cargas faniliares |egal nente
acreditadas y al perfeccionam ento social, humano y cultural de |os m snos,

|
Biblioteca del Congreso Nacional de Chile - www.leychile.cl - documento generado el 05-May-2025 pagina 1 de 10


https://www.leychile.cl/

- __________________________________________________________________________________________________________________
Decreto 97 EXENTO, TRABAJO (2018)

-140 Biblioteca del Congreso Ley Chile

anos—e Nacional de Chile / BCN

propor ci onandol es atenci 6n soci al, de salud, asistencia, econdmca, cultural, de
vivienda, deportiva y recreativa, todo dentro de la legislacién vigente y en la
medi da que sus recursos y politicas generales |o pernitan.

El referido Bienestar se regira por el articulo 134°, de la ley N 11.764,
que Fija Nueva Escal a de Suel dos para Personal de |a Adm nistraci 6n Pablica; por e
articulo Unico de la ley N° 17.538, que Establ ece que | os Departanentos de
Bi enestar de Reparticiones Fiscales, Semfiscales y de Adm nistraci 6n Aut énonas
Ext ender &n sus Beneficios de las mismas; el articulo 24°, de la ley N 16. 395,
que fija el texto refundido a |a Ley de Organi zaci én y Atribuciones de |la
Superi ntendenci a de Seguridad Social; y el DS N° 28, de 1994, que Aprueba Regl anento
Ceneral para los Servicios de Bienestar fiscalizados por |a Superintendencia de
Seguridad Social, en adelante "el Reglanmento General", por el DFL N° 29, que fija
texto refundi do, coordinado y sistematizado de la ley N° 18.834; por |la resolucién
exenta N° 2.947, del 12 de abril de 2016, de esta Direcci 6n Nacional, que Aprueba
Regl anent o de El ecci ones de Representantes de Afiliados en el Consejo de Bienestar y
por el presente Regl anento.

Ti TULO I |
De |a Afiliacion

Articulo 2°.- Podréan afiliarse al Bienestar |os funcionarios de planta y a
contrata de la Institucion.

Asi mi snpo, podréan permanecer afiliados o ingresar a Bienestar aquellas personas
gue hayan jubil ado de Gendarnmeri a.

TITULO | |1
De | a Adm ni straci 6n

Articulo 3°.- La adm nistraci é6n del Bienestar corresponderéa al Consejo
Adni ni strativo integrado por

a) El Director Nacional de Gendarnmeria de Chile, o |la persona que éste designe
en su reenplazo, quien lo presidira;

b) Un abogado de Gendarneria de Chile, designado por el Director Nacional

c) El Asistente Social, Jefe de la Secciodn Servicio Social y Calidad de Vida;

d) Un contador designado por el Director Nacional, no pudi endo desenpefiar este
cargo ninguan funcionario de Bienestar, y

e) Cuatro representantes de los afiliados, uno de |os cual es sera desi gnado por
| a Asoci aci 6n de Funcionari os, cuando proceda de acuerdo a | o di spuesto en el inciso
tercero del articulo 18° del Reglanento General

La Jefatura del Bienestar actuaréd cono secretario del Consejo Admi nistrativo
sol o con derecho a voz en | as sesiones del nmisno

Articulo 4°.- Para ser elegido representante de los afiliados se requiere,
ademés de |l os requisitos indicados en el articulo 20° del Reglanento CGeneral, ser
afiliado al Bienestar con una antiguedad no inferior a dos afios.

Articulo 5°.- Los representantes titulares y suplentes de los afiliados ante
el Consejo Admi nistrativo, serén el egidos en votaci on directa, secreta e infornada,
sin distinci6on de estanentos. Para tal efecto, postulara el nunmero de candi dat os
necesarios para elegir titulares y suplentes.

Los candi dat os podran ser de cual qui er regi 6n del pais. Cada afiliado tendréa
derecho a votar por un sol o candi dato.
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Serén el egi dos conp titulares, los tres candi datos qui enes obtengan | as
prinmeras mayorias. En caso de enpate, sera elegido el méds antiguo en el Bienestar
si continlda el enpate, sera elegido el mAs antiguo en la instituci én, en caso de
segui r enpatados, sera elegido el mas antiguo en | a Adm nistraci 6n Publica.

Seran el egi dos suplentes, |os tres candi datos que tengan | as siguientes
mayorias. Los suplentes reenplazardan a los titulares de acuerdo al orden que
resulte de | as votaciones obtenidas por ellos y en caso de enpate, se aplicara e
procedi m ento del inciso anterior

Los representantes de |los afiliados duraran 2 afios en sus funciones, pudi endo
ser reelectos por una sola vez y cesaran en sus cargos de acuerdo a |l o estipul ado en
el titulo 1, articulo 1° del Reglanento Interno de El ecciones de |os
Representantes de | os Afiliados en el Consejo Administrativo de Bienestar. Los
m enbros del Consej o Administrativo no percibirén renmuneraci 6n al guna por e
desenpefio de sus funciones.

Los derechos y obligaci ones de un consejero se adqui eren en | a nedida que esté
nonbrado cono titular del cargo.

Los Consejeros electos y designados asumi réan sus funciones a contar del dia
1° del nes siguiente a aquel en que se realice |la elecciodn

La Asoci aci 6n de funcionari os deberéa designar a su representante titular y su
supl ente dentro del nmismo plazo indicado en el inciso anterior cuando proceda de
acuerdo al inciso N 3, del articulo 18 del Reglanmento Ceneral

Articulo 6°.- El Consejo Adm nistrativo sesionara ordinari anente al nenos una
vez al nes y extraordinari anente cuando proceda de acuerdo al articulo 23° de
Regl anent o General .

La citacion de los menbros a anbos tipos de sesiones se efectuaré por escrito
con | a debida anticipaci 6n por |la Jefatura del Servicio de Bienestar

TiTULO IV
Del Fi nanci ani ento

Articulo 7°.- Para el cunpliniento de sus objetivos, el Bienestar se
financiaréa con | os siguientes ingresos:

a) Con una cuota de incorporaci 6n que deberan pagar |os afiliados por una sola
vez, de hasta un 6% de sus renuneraci ones inponi bl es para pensi ones, o de sus
pensi ones, segun correspondi ere;

Sol o deberan pagar |a cuota de incorporaci6n |os ex funcionarios que a
nmonent o de jubilar, no hayan sido afiliados al Bienestar y que una vez jubil ados
qui si eran ingresar a él;

b) Con | os recursos que anual nente consulte el Presupuesto de Gendarneria de
Chile, de acuerdo a la |egislacién vigente;

c) Con un aporte nensual de parte de sus afiliados en servicio activo de hasta
un 2% de sus renuneraci ones inponi bl es para pensiones;

En ni ngin caso el afiliado en servicio activo cotizara menos de un 1% de su
remuneraci 6n i nponi bl e para pensi 6n

d) Con un aporte nensual de parte de sus afiliados pasivos de hasta un 2% de sus
pensi ones, nmas |a cantidad correspondiente al aporte institucional que sera de su
car go.

En ningln caso el afiliado pasivo cotizara nenos de un 1% de su pensi 6n.

e) Con los intereses de | os préstanps que otorga Bienestar a sus afiliados;

f) Con las bonificaci ones o porcentajes provenientes de | os conveni os que se
cel ebran con terceros para el otorganm ento de beneficios a |os afiliados;

g) Con | os excedentes que produzcan | os Servicios Dependientes en su gestién
| os que deberan ocuparse en nejorar el servicio adnmnistrado y en ayudar a financiar
al Bienestar para el cunplimento de los fines que | e son propios;

h) Los demas bienes y recursos que el Bienestar obtenga a cual quier titulo.
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Por acuerdo del Consejo Admi nistrativo y segun disponibilidad presupuestari a,
se podra subvencionar el aporte fiscal de los afiliados pasivos.

Articulo 8°.- Para resguardo del patrinonio del Servicio, la dltim instancia
de bonificaci 6n para los afiliados serd el Bienestar, esto es, el afiliado
recurrira a |l os respectivos sistemas de salud, a | os seguros particul ares
exi stentes, demas instancias disponibles y, finalnente, al Bienestar

Articulo 9°.- Los fondos del Servicio seran depositados en una Cuenta
Corriente Subsidiaria de la Cuenta Unica Fiscal y contra ella sdlo podran girar
conjuntamente el Jefe del Servicio y el funcionario designado por el Director
Naci onal , no pudi endo di cha desi gnaci 6n recaer en el Contador de Bienestar

En caso de ausencia o inpedinmento de | os giradores nmenci onados en el inciso
prinmero, éstos seran reenplazados por |os funcionarios que el Director Naciona
haya desi gnado en cali dad de supl entes.

El Servicio de Bienestar no podra incurrir en gastos operacionales, ya que |os
recursos hunmanos y naterial es necesari os para su funci onani ento, seréan
proporcionados por la Institucién, respecto de la cual constituye una dependenci a.

Ti TULO V

Parrafo N° 1
Benefi ci os Medi cos

Articulo 10°.- El Bienestar podr& otorgar beneficios destinados a cubrir
gastos de caracter nédico y dental para |la atenci 6n de salud de sus afiliados y
cargas fam liares, por |os siguientes conceptos:

a) Consulta Mdica, Consulta Médica domiciliaria, Interconsulta y Junta
Medi ca;

b) Intervenciones Quirurgicas, Atenci 6n de Anestesista y Arsenal era;

c) Hospitalizaciones;

d) Exanenes de Laboratorio, Rayos X, Histopatol 6gicos y Especializados de
Car acter Mdi co;

e) Atenci 6n (dont ol 6gi ca;

f) Medi canent os;

g) | nplantes;

h) Mar capasos;

i) Tratam entos Medi cos Especi al i zados;

j) Consulta y Tratam entos Especializados para |a recuperaci 6n de |a sal ud,
ef ect uados por personal profesional o técnico autorizado de col aboraci 6n Medi ca;

k) Adqui sici 6n de Anteojos, Lentes de Contacto, Audifonos y Aparatos
Ot opédi cos;

I) Tonma de nuestras de Exanenes a domcili o;

n) Atencion de Urgencia, Prinmeros Auxilios y Enfernmeria;

n) Atencion Qbstétrica;

fi) Trasl ado de enfernos

0) |l nsunbs necesarios para el otorgam ento de |as prestaciones de las letras b),
d, g, h), i), j) y m precedentes, y

p) Adqui sici on de aparatos de medici 6n de indices, que ayuden a tratamn entos
prescritos por médicos para el control de enfernedades tales conb | a hipertension
arterial, diabetes, etc.

El Bienestar podra financiar con cargo a sus propios recursos y de acuerdo con
sus di sponi bili dades presupuestarias, la contrataci 6n de seguros de vida para sus
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afiliados, de seguros de salud para solventar |os gastos de sus afiliados y/o cargas
fam liares, no cubiertos por |los sistemas de salud previsional, sin perjuicio de que
| os propi os beneficiarios puedan concurrir a sufragar di chos seguros.

Parrafo N° 2
De otros Beneficios

Articulo 11°.- El Bienestar, sienpre que |as disponibilidades presupuestarias
|l o permitan, podré otorgar sin costo para sus afiliados, |as siguientes ayudas por
| as causal es y de acuerdo a | as nodal i dades que a continuaci 6n se indican

a) Matrinonio: al Afiliado que contraiga matrinonio.

Si anbos contrayentes fueren afiliados, se otorgara este beneficio a cada uno
de el l os.

b) Unién Civil: A afiliado que contraiga el vinculo de unién civil

Si anbos contrayentes fueren afiliados se otorgara este beneficio a cada uno de
el | os.

c) Nacimento: El afiliado tendra derecho a un beneficio por el nacimento de
cada hijo. Si anbos padres fueren afiliados, se entregara este beneficio a cada uno
de el l os.

d) Adopci 6n: En el caso de adopci 6n se pagara este subsidi o considerando |a
fecha de Ia Sentencia Judicial Ejecutoriada, independiente de |la edad del nifio o
ni la. Si anbos padres fueran afiliados se pagard a cada uno de ell os.

e) Fallecimento: En caso de fallecimento del afiliado, tendra derecho a este
beneficio el Céonyuge o Conviviente Civil sobreviviente, los hijos y sus padres,
segun este orden de precedencia. En caso de no existir dichos beneficiarios, no
correspondera otorgar |a ayuda

No obstante lo anterior, si no existiesen beneficiarios, el Bienestar podréa
ef ectuar directanmente el pago de | os gastos de sepultaci én, hasta por el nonto de
beneficio, o bien, reenbol sar estos nisnbs gastos, con el nmisno tope a |a persona que
acredi te haberl os efectuado.

Asim sno, el Bienestar queda facultado para proceder a pagar dicho servicio a la
funeraria que se hubi ese hecho cargo del servicio, con cargo al nonto del Subsidio de
Fal | eci mi ento.

Tanbi én el Afiliado tendrd derecho a este beneficio en caso de falleciniento
de su conyuge, cargas famliares, y el hijo nortinato a partir del quinto nes de
gestaci on. Para tal es efectos se considerara que un nes conprende un periodo de 30
di as.

Habi éndose ef ectuado el pago conforne al orden de precedenci a sefial ado, el
Bi enestar habra pagado regl anentari anente y no aceptara nuevas recl anaci ones, |as
que deberén ser dirigidas contra el solicitante beneficiario, confornme conste en la
decl araci 6n jurada sinple firmada ante Notari o, que éste debera presentar a
Bi enestar conjuntanente con |a docunentaci 6n que acredita su derecho.

f) Siniestro: Correspondera en caso que el afiliado sufra grave pérdida de
bi enes raices o nuebl es de su propi edad, por incendio, inundacio6n u otro hecho
fortuito o de fuerza mayor que altere gravenente el desarrollo del grupo famliar.
Para concederse el beneficio, se conprobaréan previanente | os hechos que |le sirven de
fundanmento. La eval uaci 6n y resol uci 6n de | os casos |la hara el Consejo
Admi ni strativo, considerando un Inforne Social y antecedentes de respal do
respecti vos.

Si qui enes hubieren sufrido el siniestro fuere un matrinoni o o convivientes
civiles, afiliados a Bienestar, este subsidio | e sera entregado a anbos
solicitantes, de acuerdo a | o eval uado por el Consejo Adm nistrativo, considerando |a
val ori zaci 6n de | as pérdi das.

No obstante, respecto a |l o indicado en el inciso precedente, el citado beneficio
se otorgard sienpre que los Informes Sociales y antecedentes de respaldo refieran a
di stintos bienes afectados por el siniestro.
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Queda excl uido del presente beneficio | as solicitudes derivadas de cual qui er
ti po de robos y hurtos.

g) Ayuda nedica: Correspondera en el caso de que el afiliado y/o sus cargas
fam |iares se encuentren afectados por enfernmedades de alto costo que incidan
gravenmente en el presupuesto faniliar, debiendo el afiliado haber agotado todas |as
i nstanci as de ayuda posible, tanto dentro conb fuera de la Institucion. La
eval uaci 6n y resol uci 6n de | os casos la hara el Consejo Adm nistrativo
consi derando un Informe Social y antecedentes de respal do respectivos.

h) Prem os de Excel encia: Se otorgaran, sienpre que |as disponibilidades
econbénmicas lo pernitan, al afiliado o sus cargas faniliares que destaquen en
cual quiera de los itens que establ ezca anual nente el Consejo Administrativo, tales
cono, obtener las nejores calificaciones en el correspondi ente afio, |ograr |os
nej ores puntajes en |la Prueba de Seleccion Universitaria o en la que |a reenpl ace,
al canzar al gin puntaj e nacional en |a sefial ada prueba, no registrar ranos
repr obados en el afo | ectivo, tener un desenpefio destacado en al guna disciplina
deportiva.

El Consejo Administrativo seleccionard de entre | os postul antes que hayan
obtenido el nmés alto puntaje, de acuerdo con las normas que se fijaran con
ant eri ori dad.

i) Bono Habitacional: Corresponderé por |la conpra de una vivienda de acuerdo a
| as nodal i dades est abl eci das anual nente por el Consejo Admi nistrativo.

En caso de que dos o nas afiliados conpren una m sna vivienda se otorgara
di cho bono a cada uno de ell os.

El nonto del bono a que se refiere este articulo seré fijado anual mente por el
Consej o Administrativo de acuerdo a | as disponibilidades presupuestarias de
Bi enest ar .

j) Desgravanen: A fallecimento de un afiliado se entenderan condonadas
aut onati camente | as deudas que tuviere con el Bienestar, por concepto de préstanp
que éste | e hubiere otorgado, sienpre que las nismas se encontraren al dia en sus
pagos a |la fecha de fallecimento.

Articulo 12°.- El beneficio de sepultaci é6n en el Mausol eo Institucional, se
regird por las nornmas que deternine su reglanento especi al

Parrafo N° 3
De | os Préstanos

Articulo 13°.- El Bienestar podr& otorgar préstanos a sus afiliados, cuando
sus recursos lo permtan y de acuerdo a | o establ ecido por el Consejo Administrativo,
por | as siguientes causal es:

a) Préstanps Asistenciales o Médicos: Se otorgaran cono conplenmento de | os
benefi ci os econénicos a que se refiere el articulo 9° de este Regl anento.

Est os préstanps seran cancel ados directanente a | os profesionales o
I nstituciones que prestaron |a atenci on, a nenos que el Consejo Adm nistrativo por
I a unani ni dad de sus mienbros autorice |lo contrario en situaci ones calificadas.

Dentro de estos préstanps se incluyen | os destinados al pago de gastos médi cos
y aquel |l os derivados del uso de vales y conveni 0os vigentes.

b) Préstanp Escol ar: Se concedera una vez al afio, para gastos de matricul a,
Utiles y vestuario escolar de los afiliados y sus cargas famliares que cursen
estudi os de educaci 6n diferencial, regul ares de ensefianza pre-basica, basica,
nedi a, técnica, especializada o superior, en establecimentos del Estado o
reconoci dos por éste.

c) Préstanp de Auxilio: El Bienestar podra otorgar préstanps de auxilio a sus
afiliados, los que estaran sujetos a |las condiciones que fije anual nrente el Consejo
Admi ni strativo

d) Préstanps Habitaci onal es Conpl enentari os: Los préstanbs que a continuaci 6n
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se sefial an se otorgaran al afiliado, en |la nedida que |as disponibilidades
presupuestarias o permtan. El afiliado tanbi én podra solicitar estos préstanps
cuando |l a vivienda se encuentre a nonbre de su cényuge o conviviente civil

1. Para pagar Gastos Notariales, Inscripciones, |Inmpuestos de Transferencia,
Comi siones u otros por adquisicion de una vivienda. Su anortizaci 6n sera de hasta
24 cuotas nensual es. Su nonto méxi no ser& de 6 ingresos nininos.

2. Para reparaci 6n, anpliacion o term naci 6n de viviendas. Su anorti zaci 6n
se efectuard hasta en 24 cuotas nensuales. Su nonto méxi no serd de hasta 9
i ngresos m ni nos.

Tanbi én se otorgara el presente préstanp para el afiliado que desee construir
en un sitio propio, de su Conyuge o Conviviente Cvil.

3. Para conpletar la cuota al contado, nbnto minino para postular a subsidio
habi t aci onal, el saldo de un precio en operaci ones de conpra de una vivi enda propi a,
de su conyuge o conviviente civil, o el saldo para term nar de pagarla, por un nonto
maxi no de hasta 15 ingresos nininbs. Su anortizaci 6n sera de hasta 24 cuotas
mensual es. En casos excepci onal es, el Consejo Administrativo podrd aunmentar el nonto
y el nunero de cuotas de | os préstanps habitacional es conpl enentarios, |os cuales
se podran extender a otros gastos rel aci onados con naterias habitacionales; y

e) Préstanps de Consunp: Estos préstanps se destinaran especial nente a
sol ventar gastos de vacaci ones, viajes, pasajes, al pago por arriendo de cabafas de
veraneo, y/o servicios dependientes del Bienestar Social u otros de sinilar
nat ur al eza

En estos casos, el pago se efectuard directanente a la Instituci 6n que otorgue
el bien o servicio. Su anortizaci 6n serd hasta en 12 cuotas nensual es. Para
conceder un préstanp de | os establecidos en el presente articul o, se deberan
eval uar | as posibilidades de recuperaci 6n de | os di neros prestados. Asimsnp, sera
requi sito indispensable | a constituci 6n de dos aval es que sean afiliados a
Bi enestar, a excepci 6n de | os préstanns concedi dos a afiliados jubilados; y |los
pr ést anos derivados del uso de conveni os con casas conerci al es de bajo conprom so
econdm co, segun eval uaci 6n técni ca del Consejo Admi nistrativo. En el caso de |os
pr ést anos habi t aci onal es di chos aval es deberan contar con al nenos 3 afos de
afiliacion continua en el Bienestar.

Articulo 14°.- Los préstanps deberan enpezar a descontarse o cobrarse en
cuotas iguales y sucesivas a partir del nes siguiente de su otorgam ento.

Los intereses y reajustabilidad de todos |os préstanps que conceda el Servicio
de Bienestar, deberan ajustarse a |las disposiciones de la ley N° 18.010. El nonto
maxi no de | os préstanps sefial ados, asi conp el necanisnp de reajuste y |los
i ntereses que devengaran seran deterni nados anual mente por el Consejo
Admi nistrativo

Articulo 15°.- Se inplenmentard un sistema de repactaci 6n de deudas
proveni entes de préstanos, con |la aplicacion de un interés fijado por el Consejo
Adm ni strativo del Bienestar, que en todo caso, no podrda superar el maxino
convencional definido en la ley N 18.010.

Ti TULO W
De la Atenci 6n Social, Cultural, Educativa y Deportiva

Articulo 16°.- El Bienestar propenderd al progreso cultural, educacional
deportivo y artistico de sus afiliados y cargas famliares, utilizando al méaxino
los recursos y facilidades propias y las que otras entidades o |a comuni dad puedan
pr opor ci onarl e.

Para el cunplimento de este objetivo el Bienestar podra otorgar aportes o
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subvenci ones a Jardines Infantiles, Centros Vacacional es, Hogares Soci al es, Casi nos
de Personal, G mmasios, Cubes Deportivos y, en general, otras activi dades que
propendan a | os fines sefial ados en el inciso anterior y que beneficien directanente
a sus afiliados y cargas fanmiliares

Articulo 17°.- El Consejo Adnministrativo fijara anual nente un porcentaje para
el fonento del deporte entre sus afiliados, sienpre que |as disponibilidades
econénmicas | o pernitan, recursos que seréan destinados a proyectos de beneficio
col ectivo.

Articulo 18°.- El Bienestar podr& patrocinar, asesorar y financiar, en
beneficio de sus afiliados y cargas famliares, cursos de perfeccionamiento y
actividades culturales, tales conp grupos folkloricos, organi zaci 6n de bibli ot ecas,
formaci 6n de coros, grupos de scouts, grupos de teatro y otras activi dades
simlares.

Articulo 19°.- El Bienestar podra, cuando sus recursos financieros |o
permtan, contribuir al financianm ento de cel ebraci én de:

Navi dad.

Afio Nuevo.

Fi estas Patri as.

Dia del Padre.

Dia de |l a Madre.

Dia Internacional de la Mijer.

Ani versario de la Institucion.

Ani versario del Servicio de Bienestar

I naugur aci ones de | os servicios dependi entes.

. Entrega de estinulos o cerenpnias del Bienestar, tales conp |las indicadas en

el articulo 11° letra h) del actual reglanento.

El Consejo Adnministrativo fijard | os nontos destinados para | os efectos
sefial ados en el listado anterior

Articulo 20°.- El Bienestar podr& administrar centros vacaci onal es, refugios,
sedes sociales, jardines infantiles, clubes de canpo u otras instal aci ones, que sean
destinadas al uso de sus beneficiarios.

Asi m sno, podr& administrar el Mausoleo Institucional, al que alude e
articulo 12° del presente reglanento.

El Bi enestar podra otorgar aportes o contribuciones para |a nmantenci én
construcci 6n, nejoram ento o financian ento de sus servici os dependi entes.

Articulo 21°.- El Bienestar podrd& inplenentar Botiquines institucionales, que
beneficiaran directanente a los afiliados y a sus cargas famliares, permtiéndol es
adquirir medi canentos de prinera necesidad e i nsunbs nédi cos, a un costo bajo e
ni vel del mercado, procurando abarcar todas | as regiones del pais. Estos botiquines
podran ser parte de los policlinicos institucionales o enplazarse en cual quier
dependenci a del Servicio, previanente definida por |a autoridad respectiva, en tanto
cunplan con |l a reglanentaci é6n y exi genci as enmanadas de | os organi snbs conpetentes en
la materia.

El Servicio de Bienestar, actuando conb internediario, pondra a disposicion
para sus afiliados tal es nedi canentos e i nsunos.

Los pagos recibidos por el Servicio de Bienestar producto de esta
i ntermedi aci 6n, no seran recibidos para si, sino para | os proveedores de estos
productos, sin incorporar en caso alguno tales dineros y bienes al patrinonio de |la
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Institucion ni del Servicio de Bienestar. El manejo de |os recursos derivados de
esta internedi aci 6n, sera sin fines de lucro.

Articulo 22°.- Asimisnp, podr& construir N chos, Mausol eos, Bbvedas u otras
construcci ones anal ogas, en terrenos que para esta finalidad asigne a la
Institucion. Las referidas instal aci ones tendran caracter de colectivas y su
creaci 6n y adnini straci 6n dependera del Bienestar

Esta facultad solo podréa ejercerse respecto de inmuebl es que hayan sido
aut ori zados para ese objeto por la autoridad conpetente, de acuerdo a la |egislaciodn
Vi gent e.

Ti TULO VI |
Di sposi ci ones General es

Articulo 23°.- Para inpetrar |os beneficios que otorga el presente Reglanmento
se procedera conforne a | os siguientes periodos de carencia, plazos que se
contarén desde la fecha de afiliacion

Gast os neédi cos, subsidio de fallecimento del titular, préstanos
asi stenci al es derivados de usos de vales y conveni os: sin periodo de carenci a.

Subsi di os: 3 neses de carencia, a excepcion sélo del subsidio de
fallecimento del titular.

Préstanps nmédi cos, auxilio, escolar, dental y de consunpb: 6 neses de
carenci a.

Prést anos Habi t aci onal es: 3 aflos de carenci a.

Los demas beneficios nenci onados en el presente Reglanento no estéan sujetos
a periodos de carencia.

Para acceder a | os beneficios del Bienestar, el hecho constitutivo que da
derecho a solicitarlo debe producirse con posterioridad al periodo de carencia
respectivo.

Articulo 24°.- Los descuentos que se practiquen a |los afiliados por |as deudas
gue nantengan con el Bienestar, por conceptos de préstanps, créditos con casas
conmerciales u otros, no podran en ningun caso exceder el porcentaje establecido en
el articulo 96 de la ley N° 18.834, respecto de |os funcionarios publicos.

Articulo 25°.- El derecho a inpetrar |os beneficios establecidos en e
presente Regl amento caducaré |luego de transcurridos 6 neses desde |la fecha en que
haya ocurrido el hecho constitutivo de |a causal que se invoque para solicitarlo.

Articulo 26°.- Sin perjuicio de lo establecido en el decreto suprenbo N° 28,
de 1994, del Mnisterio del Trabajo y Previsién Social, que aprueba el Reglanmento
Ceneral para los Servicios de Bienestar fiscalizados por |a Superintendencia de
Seguridad Social, seran funciones de |la Jefatura del Servicio de Bienestar

a) Representar al Servicio de Bienestar en su calidad de Jefatura del misno, en
| as activi dades, reuni ones de trabaj o, coordinaciones y demés instanci as necesari as
para el logro de |os objetivos del Servicio de Bienestar

b) Supervisar y velar por el adecuado funcionam ento y cunplimnmiento de |os
procesos y procedi mentos internos propios del Servicio de Bienestar

c) Aplicar ajustes a la organizacion interna y a |las disposiciones que regul an
| os procesos, procedimentos y tramtes administrativos rel aci onados con el Servicio
de Bi enestar.
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d) La planificaci 6n, organi zaci 6n, ejecuci 6n, supervision y control de |as
activi dades del personal del Servicio de Bienestar, a través de | os encargados y
personal respectivo, procurando una adm nistraci 6n ejecutiva que conduzca al |ogro
efectivo y eficiente de | os objetivos del Bienestar

Articulo 27°.- Los afiliados que hagan uso de | os beneficios del Bienestar
deberan cunplir con I as nornmas de Probidad Administrativa y demas di sposi ci ones
vigentes sobre la materia.

Articulo 28°.- A fin de garantizar |la neutralidad de | os acuerdos del Consejo
Adni ni strativo ninguno de los instrumentos técni cos de eval uaci 6n que sirvan de
base para la toma de deci siones podra ser emtido por un menbro del Consejo
Admi ni strativo.

Articulo 29°.- Los afiliados que estuvieren disfrutando al gin tipo de
préstanmo, cuya anortizaci 6n esté pendiente al entrar en vigencia el presente
regl ament o, conservaran |os plazos y condiciones que |es hayan fijado inicial mente.

Di sposi ciones Transitorias

Articulo 1°.- Los actuales afiliados al Servicio de Bienestar Social de
Gendarneria de Chile, mantendran | a antigiedad y calidad conp tales.

Articulo 2°.- Los afiliados que estuviesen pagando al gun tipo de préstano,
cuya anortizaci 6n esté pendiente al entrar en vigencia el presente reglanento,
conservaran | os plazos y condiciones que |es hayan fijado inicialnmente.

Articulo 3°.- Todos |os documentos que hagan referencia al decreto supremnp N
121, se entendera que quedan sujetos a este nuevo Regl anento.

Articulo 4°.- El presente reglanento conenzard a regir desde el priner dia
del nmes siguiente a la fecha de su publicacion en el Diario OGici al

Anot ese, conuni quese y publiquese.- Por orden del Presidente de |la
Republica, N col 4s Monckeberg Diaz, Mnistro del Trabajo y Prevision Social.-
Hernan Larrain Fernandez, Mnistro de Justicia y Derechos Hunanos.

Lo que transcribo a usted para su conocimento.- Cristian divares Pino
Subsecretaria de Prevision Soci al
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